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청년 일자리 우수기업, 정부가 전폭 지원!
- 고용노동부, 중소벤처기업부 공동 ｢가칭청년일자리 강소기업｣ 모집 공고 

  고용노동부와 중소벤처기업부가 손잡고 청년일자리의 양·질, 기업경쟁력이 
모두 우수한 “(가칭)청년일자리 강소기업”을 선정하여 전방위적으로 지원한다.
  청년과 성장의 가치를 함께하는 내실있는 중소·중견기업이 많이 있음에도 
청년들이 관련 정보를 얻기에는 많은 어려움이 있어 양 부처가 힘을 모아 
교두보 역할을 강화하기로 했다.
  특히, 그간 고용노동부에서 매년 ‘청년친화강소기업’을 선정해왔는데 청년 
인지도가 낮고 기업의 성장을 위한 지원이 부족하다는 한계가 있었다. 이에 
“(가칭)청년일자리 강소기업”으로 확대·개편하면서 ▵청년 고용, ▵임금 수준, 
▵일·생활 균형, ▵성장 가능성, ▵인재에 대한 투자 실적 등을 엄격히 심사해 
매력적인 중소·중견기업 500여 개소를 선정할 계획이다.
  * 자세한 내용은 고용부 및 중기부 누리집(공지사항) 선정계획 공고문 참조

  선정기업에 대한 지원도 대폭 확대된다. 고용안정장려금, 기술 보증 등 
고용노동부와 중소벤처기업부의 다양한 우대 혜택과 정기 세무조사 선정 
제외 우대 등이 동시 제공된다. 이에 더해, 휴게공간 등 근무환경 개선 
비용을 추가 지원(250개소, 300∼700만원)*하여 기업의 성장과 청년친화적인 
일자리 창출을 뒷받침할 계획이다.
  * 2025년 정부예산안에 따른 것으로 국회 예산 심의과정에서 변동될 수 있음

  ｢고용보험법｣상 우선지원대상기업 또는 ｢중소기업기본법｣상 중소기업이면 
'24.9.12.(목)부터 10.8.(화)까지 신청*할 수 있으며, 서류심사 및 현장실사
(10.10.~12.4.) 등을 거쳐 12월 말 선정 발표할 예정이다. 두 부처가 공동 
선정하는 ｢가칭청년일자리 강소기업｣ 네이밍 투표**도 함께 진행된다.
  * (가칭)청년일자리 강소기업 누리집(http://kangso.kova.or.kr)에서 온라인 신청



 ** 네이밍 투표는 모아폼(http://moaform.com/q/LJnqZp)에서 온라인 투표

  김문수 고용노동부 장관은 “청년 일자리의 양적·질적 향상과 기업 경쟁력 
강화를 위해 중소벤처기업부와 협력하게 된 것을 기쁘게 생각한다.”라고 말하며, 
“청년 일자리에 기여한 우수한 강소기업을 전폭 지원하여 청년에게는 더 
많은 취업의 기회를, 기업에는 성장의 발판을 제공할 것”이라고 밝혔으며,
  오영주 중소벤처기업부 장관은 “고용노동부와 힘을 모아 청년에게 우수한 
일자리를 제공하는 중소기업을 발굴·지원하게 된 것은 매우 의미 있는 
일”이라면서, “앞으로 우수한 중소기업이 청년과 함께 성장할 수 있도록 
정책적 지원을 강화해 나갈 것”이라고 밝혔다.
붙임: 1. 2025년 (가칭)청년일자리 강소기업 선정 계획
      2. (가칭)청년일자리 강소기업 네이밍 투표 계획
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참고 1  2025년도 (가칭)청년일자리 강소기업 선정 계획



참고 2  (가칭)청년일자리 강소기업 네이밍 투표 계획


