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제목 [한국산업인력공단] 2024년 신규직원 채용공고 홍보 협조 요청

1. 귀 대학의 무궁한 발전을 기원합니다.

2. 국가 인적자원개발 서비스 전문기관인 한국산업인력공단은 전 국민 평

생능력개발 지원 및 대한민국 일자리 문화를 선도해나갈 신규직원 채

용을 진행하고 있습니다.

○ 지원서 접수기간 : 2024. 7. 31.(수) ~ 2024. 8. 13.(화) 15시까지

○ 채용분야 및 선발인원

채용분야 일반직6급 연구직5급 사업지원직 체험형 청년인턴

선발인원 95명 8명 4명 10명

※ 채용분야별 세부 모집단위 및 지원자격 요건 등은 공고문 참조

3. 이와 관련해 ‘2024년 신규직원 채용공고문’을 붙임과 같이 송부드리

니, 취업지원담당관께서는 귀 대학의 우수 인재들이 지원할 수 있도록

홈페이지 팝업 게시, 취업 게시판 공고 게재, 학생 대상 안내 등 적극

적인 홍보를 부탁드립니다.

붙임 한국산업인력공단 2024년 신규직원 채용공고문 각 1부. 끝.
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