
서울지방고용노동청

수신 수신자 참조

(경유)

제목 재학생(고교,대학) 대상「청년일경험(기업탐방형) 지원사업」홍보 협조 요청

1. 귀 학교의 발전을 기원드리며, 평소 고용노동행정에 협조해 주셔서 감사드립니다. 

2. 고용노동부는 청년이 기업을 방문하여 직무(직종)탐구, 현직자 멘토링, CEO·인사

담당자와 대화 등을 통해 청년의 미래 진로설정 및 직무탐색을 지원하는 "청년 일

경험(기업탐방형) 지원사업"을 운영하고 있습니다.

 - 참여대상: 15세이상 ~ 34세이하 미취업청년(재학생, 자립준비청년, 구직단념청년, 

군장병, 북한이탈청년, 청소년복지시설 입·퇴소 청소년 등) 

       * 군필자의 경우 의무복무기간에 비례하여 연장 적용(최고 39세 한정) 

       * 주30시간 미만 일자리 근무자는 미취업으로 간주

 - 운영시간: 1일 5시간 이상 ~ 5일 내외(과정당 30명 한도)

 - 참가비 : 무료

 - 운영기관: 서울고용센터 기업탐방형 일경험 운영기관 4개 기관(붙임 전단지 참조) 

 - 신청방법: 미래내일 일경험 누리집(www.work.go.kr/experi/index.do) 또는 서울고용

센터 기업탐방형 일경험 담당자(newya@korea.kr, 02-2004-7091)

3. 이에, 귀 학교내 게시판(대학일자리플러스센터 내 등)또는 홈페이지에 "청년일경험

(기업탐방형)지원사업"의 전단지를 비치·게시하여 재학생들이 볼 수 있도록 해주시고,  

동 사업에 참여하여 미래진로 설정에 도움이 될수 있도록 적극 홍보해 주시기 바랍니다. 

붙임  기업탐방형 일경험 홍보 전단지(별도송부).  끝.  



서울지방고용노동청장
수신자 휘경공업고등학교장, 해성국제컨벤션고등학교장, 경기상업고등학교장, 대동세무고등학교장, 대경생활과

학고등학교장, 서울의료보건고등학교장, 서울웹툰애니메이션고등학교장, 서초문화예술정보학교장, 성균

관대학교총장, 한성대학교총장, 덕성여자대학교총장, 성신여자대학교총장, 서울과학기술대학교총장, 서

울여자대학교총장, 삼육대학교총장, 서울시립대학교총장, 한국외국어대학교총장, 건국대학교총장, 세종

대학교총장, 숙명여자대학교총장, 숭실대학교총장, 명지대학교총장, 상명대학교총장, 한양여자대학교총

장, 서일대학교총장, 인덕대학교총장, 국민대학교총장

★주무관 팀장 과장
전결 2024. 7. 18.

양미숙 차영민 조영자

협조자

시행 취업지원총괄과-3316 (2024. 7. 18.) 접수

우 04541 서울특별시 중구 삼일대로 363 (장교동 1 장교빌딩) 4층 / moel.go.kr/seoul

전화번호 02-2004-7091 팩스번호 02-6915-4015 / newya@korea.kr / 비공개(6)


